11.  PROCEDURA 
POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU KRADZIEŻY MIENIA NALEŻĄCEGO DO PRACOWNIKA SZKOŁY LUB UCZNIA
PROCEDURA POSTĘPOWANIA:

1. Poszkodowany pracownik szkoły zgłasza fakt kradzieży dyrektorowi szkoły, a uczeń – wychowawcy klasy.
2. Wychowawca klasy informuje pedagoga lub psychologa szkolnego (w zależności od dyspozycyjności) i wraz z nim ustala okoliczności zdarzenia, sprawców, świadków, udział osób trzecich; sporządza notatkę.
W przypadku nieobecności pedagoga lub psychologa w/w działania podejmuje członek Zespołu Wychowawczego.

3. Osoba interweniująca zawiadamia o zdarzeniu Dyrekcję szkoły, rodziców uczniów biorących udział w zdarzeniu, których zobowiązuje do stawiennictwa w szkole celem ustalenia warunków naprawienia szkody, a gdy jest to niemożliwe – zadośćuczynienia.

4. W sytuacji znacznej szkodliwości czynu, braku reakcji rodziców sprawcy na wezwanie do szkoły, odmowie naprawienia wyrządzonej szkody dyrektor szkoły zawiadamia najbliższą jednostkę Policji.
W przypadku czynu na szkodę ucznia kroki prawne podejmują rodzice lub prawni opiekunowie.

5. Jeżeli zdarzenie wystąpiło jednorazowo, a sprawca naprawił wyrządzoną szkodę zostaje ukarany upomnieniem wychowawcy klasy.
6. Jeżeli kradzież miała miejsce kolejny raz uczeń otrzymuje naganną ocenę z zachowania.

